Erfolgreiche Firmen haben Multi Space Buliros

Unser Angebot: Ein innovatives Raumkonzept flr Fr. 400.— bis 500.— / Arbeitsplatz und Monat

Multi Space Biros sind Arbeitsrdume mit
unterschiedlich gestalteten Bereichen. Der
Hauptarbeitsbereich ist in Gruppen von 10
bis 20 Personen organisiert. Man sitzt so
nahe, dass man sich beim normalen Arbei-
ten nicht stort. Dazu gibt es Bereiche, in de-
nen schnell und ukompliziert, z. B. an ei-
nem grossen Tisch, Besprechungen durchge-
fuhrt werden kénnen und Orte, an denen
man sich eine Kreativpause leisten will.

Hans-Jérg Fankhauser

Offen gesagt, halte ich nicht viel von nonterri-
torialen Biiros, also von Biiros, wo man sich je-
den Morgen einen freien Arbeitsplatz suchen
muss. Wer seine Mitarbeiter schatzt, wird wohl

das Geld aufbringen wollen, jedem Mitarbeiter
einen fixen Arbeitsplatz einzurichten. Man
kann es schonreden wie man will, beim sog.
Desksharing nimmt die Gesamtleistung des
Einzelnen stark ab. Erinnern Sie sich noch an
lhren ersten Arbeitstag? \Volle Leistung er-

bracht? Wohl kaum. Nun sollen Sie jeden Tag
in ein neues Umfeld treten und dazu noch leis-
tungsféhiger arbeiten? Wer hat so etwas erfun-
den? Wenn Sie mit Ihrer Firma Geld verdienen
mochten, dann offerieren Sie Ihren Mitarbei-
tern einen grosszigigen, modernen und hellen
Arbeitsplatz, an dem es Freude macht zu arbei-
ten. Wer sich bei Ihnen nicht wohl fiihlt, ist be-
reits weg. Sie wissen aus Erfahrung, dass es
sehr teuer ist, neue gute Mitarbeiter zu finden.
Wieso sollen Sie also auf jeden neuen Trend
aus der Mdbelbranche eingehen?

Geben Sie jedem Mitarbeiter so viel Platz, dass
er optimal arbeiten kann. Das kénnen je nach-
dem 8 bis 12 m? im direkten Arbeitsplatzum-
feld sein. Wer seinen Bironachbarn atmen
hort, sitzt definitiv zu nahe. Das Sprichwort

«Ich kann dich nicht riechen» gilt auch am Ar-
beitsplatz. Offerieren Sie lhren Mitarbeitern
hohe Buroraume mit viel Luft und Licht. Wenn
nétig, braucht es eine leistungsféhige Liftung
oder man kann beim Arbeiten sogar das Fenster
offen lassen. Individuell verstellbare Lamel-

lenstoren erhindern direkte Blendungen oder
Spiegeleffekte auf dem Bildschirm.
Organisieren Sie lhren Birobetrieb. Bilden Sie
Teams von maximal 25 Personen. Starke Mar-
ken und starke Firmen haben klare Regeln.
Beim FC Basel hat auch jedes Teammitglied
seine klare Aufgabe. Die Stiirmer sollen Tore
schliessen, und zwar maglichst viele. Der Tor-
wart beschiitzt das eigene Tor, nicht das des
Gegners. Bei den meisten Mannschaftssportar-
ten ist das Spielfeld begrenzt, aber auf die
Sportart abgestimmt. Genau so ist es bei Teams
in erfolgreichen Firmen. Klare Regeln und ein
klar definierter Arbeitsraum.

Ausserhalb des Kernbereiches brauchen Sie
Orte, wo Sie sich an einem grossen Tisch oder

in einer kleinen Besprechungskoje austau-
schen konnen, ohne Ihr Team zu stéren. Die
Ublichen Sitzungszimmer, kennen Sie ja,
braucht und hat jeder. Wenn Sie Personal wol-
len, das mitdenkt, dann gestalten Sie Zonen fiir
Kreativpausen. Das sind schon gestaltete Kaf-

feebereiche mit Stehtischen oder auch eine
attraktiwe, einladende Sofalandschaft.

Wenn Sie lhre Mitarbeiter mdgen, bieten Sie
ihnen freundliche und grossziigige Toiletten
und Garderoben, evtl. mit abschliessbaren
Garderobenschranken und sauberen Du-
schen. Viele Mitarbeiter nutzen die Mittags-
zeit um sich fit zu halten. Wollen Sie fitte
Mitarbeiter?

Was Sie noch brauchen? Eine Bus- oder
Tramstation vor dem Hause und viele Park-
platze. Das alles offerieren wir lhnen im
TechCenter Reinach, wo Sie pro Biiroarbeits-
platz maximal Fr. 400.— bis 500.—/Monat be-
zahlen missen, denn Sie bendtigen im
Durchschnitt pro modernen Arbeitsplatz ca.

20 m2. Ein Angebot, das Sie kaum unbeachtet
lassen konnen. — Wir freuen uns auf lhren
Anruf (061 716 88 88) oder auf Ihre E-Mail
(hjf@f-web.ch), damit wir Ihnen Ihre neuen
Arbeitsplatze zeigen kénnen.
www.techcenter-reinach.ch



